
מבוא
העסקת עובדי הוראה כפופה להסכמים שונים והנחיות רבות. החל משלב 

לסיום  ועד  מעסיקים,  בין  ומעבר  ההעסקה  תנאי  דרך  העובד,  קליטת 

ועד  הישן,  מהעולם  החל  השונים,  השכר  הסכמי  לצד  זאת  ההעסקה. 

זה,  בקורס  חדש".  "אופק  עם  משולב  ולעיתים  לתמורה",  "עוז  לרפורמת 

נעסוק בסוגיות שונות בהעסקת עובדי הוראה, לרבות פירוט הזכויות להם 

להם   הסוציאליים  והתנאים  שכרם,  תשלום  אופן  ההוראה,  עובדי  זכאים 

זכאים העובדים.

בנושא  מהשטח  וסוגיות  פעולה  לדרכי  פתרונות  ומציף  מקיף  הקורס 

להכרת  המשתתפים  את  חושף  וכן  ההוראה  עובדי  של  והעסקתם  שכרם 

הרגולטורים- לבכירים ממשרד האוצר, ממשרד החינוך והשלטון המקומי.

ייעוץ וניהול אקדמי
רועי סגל - מנהל חטיבת פיתוח עסקי בחברת מ.ש.ו.ב ניהול 

הון אנושי ושכר בע"מ

חובות הקורס
הקורס.  מן   80% של  בנוכחות  מותנית  התעודה  קבלת 

בשעות  המזכה  תעודה  יקבלו  הקורס  בדרישות  העומדים 

ועדת  להנחיית  בכפוף  החינוך,  משרד  של  השתלמות  לגמול 

גמול ההשתלמות.

* ייתכנו שינויים

שכר לימוד מסובסד
3,000 ₪  שכר הלימוד לעובדי השלטון המקומי

)מחיר מסובסד(

שכר הלימוד כולל הדרכה, חומר כתוב וכיבוד קל.

3,300 ₪  למשתתפים שאינם עובדי השלטון המקומי.

אוכלוסיית היעד
מנכ"לים, מנהלי מחלקות לחינוך, ס. מנהלי מחלקות חינוך, מנהלי הון אנושי, 

רכזי הון אנושי וחשבי שכר.

מטרות הקורס

שכר עובדי הוראה 
ברשויות המקומיות

תנאי  עם  להתמודדות  מעשיים  וכלים  ידע  הקניית  	⋅
העסקת מורים, עובדי הוראה, זכויות הפנסיה ותנאי 

פרישתם.
והטמעת  ביישום  למחלוקות  פתרונות  דרכי  יוצעו  	⋅
הפרקטיקה של ההסכמים כגון: חישובי גמולים, שיפוי 

ימי מחלה, טופסולוגיה הכרחית וכו'.
תקופתית  לבקרה  לדרך"  "צידה  הענקת   - בקרות  	⋅

למניעת חריגות שכר.
הרצאות עם נציגי הרגולטור העוסקים תחום השכר. 	⋅ מתכונת הלימודים

49 שעות )7 מפגשים( היקף השעות בקורס:	

יום  ד', בין השעות 09:00 – 15:15 יום הלימודים:	

מרכז השלטון המקומי, מקום הלימודים:	

רח' הארבעה 28,  	

מגדל חאג'ג צפוני, קומה 7, ת"א  	

		 )במרחק הליכה מתחנת רכבת  	

השלום, ת"א(. 	

14 בינואר 2026 מועד פתיחת הקורס:	

 ,11.02 ,4.02 ,28.01 ,21.01 ,14.01 מועדי המפגשים בקורס:	

	25.02 ,18.02 	

בקורס ישולב מפגש בזום 	

במידה והינך זקוק/ה להנגשה מכל סוג שהיא אנא פנה/י לילנה נוי, סגנית ראש מינהל ללימודים 
מוניציפאליים במייל:  elena@masham.org.il או בטל' 03-6844254



לעזרה בתהליך הרישום בלבד אנא פנו ל:  
register@masham.org.il :בטלפון: 03-6844248/253 או במייל

בין נושאי הקורס

רפורמת עוז לתמורה – הסכם חדש  	⋅
עיקרי הסכם אופק חדש 	⋅

מבנה שכר למורים -  	⋅
עולם ישן ועולם חדש  	
עמדת משרד האוצר 	⋅
עמדת משרד החינוך 	⋅

קביעות ותנאי העסקה 	⋅

יצירת מנגנוני בקרה  	⋅
קליטת עובדים חדשים 	⋅

חישוב גמולי הכנה לבגרות 	⋅
וגמולי תפקיד 	

טיפול בפדיון וגרירת ימי מחלה  	⋅
חישובי פנסיה  	⋅

נוהל ביטול הרשמה 
ביטול הרשמה יתקבל בכתב בלבד 

regiser@masham.org.il :בדוא"ל

לחצו כאן!לצפייה בנוהל הביטול

להרשמה
לחצו כאן!

https://www.masham.org.il/%D7%A0%D7%95%D7%94%D7%9C-%D7%91%D7%99%D7%98%D7%95%D7%9C-%D7%94%D7%A8%D7%A9%D7%9E%D7%94-%D7%9C%D7%94%D7%9B%D7%A9%D7%A8%D7%95%D7%AA-%D7%9E%D7%A7%D7%A6%D7%95%D7%A2%D7%99%D7%95%D7%AA/
https://www.shelegcrm.com/masham/search_activity.aspx?event_no=996012



